
1. 長榮航太(桃園大園) (10人) —飛機定期維修、引擎修護及文件管理 (可填志願) 。 每週五天，待遇

23000元/月。 有交通車、免費午餐、免費停車。每週可請假1~2天回校上課，週六、週日補上班。(體檢)

2. 緯創資通(內湖、汐止) (5~8人) —筆電、伺服器及軟、硬體測試。每週四天，待遇22000元/月。有交通車。

(英文)

3. 松川精密(樹林) (5人) —全球第五大繼電器，學製造、佈線、設計。每週四天。

4. 神通資訊(內湖) (5人)已完成 —軟體測試及研發。每週四天。

5. 新日興(樹林) (5人) —手機筆電軸承製造，AirPods。每週四天。

6. 技嘉科技(中壢) (5人) —主機板製造。每週五天。



8. 智弘科技(五股)(3人) —設計與組裝二次鋰電池。每週五天，200 元/時，午餐津貼2400/月，交通津貼1000/

月。

9. 僑威科技(蘆竹)(3人) —協助開發充電器/無線充電類產品。每週五天，160 元/時。

10.晶實科技(台北、桃園、新竹、苗栗、台中、台南、高雄)(3-5人) —Apple相關產品介紹、銷售、解決問題與提

供服務。每週五天，23,800元/月。

11.同榮實業(宜蘭冬山)(2人) —水產罐頭食品加工機電設備保養維修。每週五天，24,000元/月。

12.英濟(土城、中和)(2-6人) —塑膠模具設計、CNC編程、醫療產品軟硬體整合測試。每週五天，27,000元/月。

13.臺灣港務(基隆、臺中、高雄港)(18人)—電機類組，大三上學期操行80分，學業75分或班排名前30%者。大三升

大四暑假，兩個月實習，共4萬。大三下大四上獎學，每學期4萬元，共8萬。預計110年1~2月公告「臺灣港務股

份有限公司110年度獎學從業人員甄試簡章」，於公司全球資訊網公告。每週四天。

14.勇博工程(內湖)(1-3人) —大規模省電工程。每週五天，160 元/時。


