
文化電機系友會 2013 年第四屆第一次理監事會議記錄 

時間：2013/1/6 14:30～15:55 

地點：伯朗咖啡館科大店（台北市大安區忠孝東路三段 52 號 1F） 

主持人：張紹康  記錄:徐嘉駿 

出席人員： 張紹康、簡森炯、翁志祁、廖國雄、徐嘉駿、王明浩、何任軒、曾

德昌、林佩洵 

 

介紹改(補)選理監事: 

理事: 王明浩  簡森炯    候補理事: 陳裕越 吳錦文 

監事: 林佩洵    候補監事: 邱創偉 

 

系友會的願景: 

1. 加強系友及在校（系）師長及同學聯繫合作 

2. 輔導畢業同學及系友就業 

3. 鼓勵系友多參與各項活動, 有錢出錢有力出力, 大家一起成長進步 

4. 提升文化電機評鑑成績, 多讓有經驗及成就高的學長分享, 提振系上知名度 

5. 鼓勵文化電機排名進步, 永續經營長長久久 

 

議程討論： 

一. 承認前一年度財務報表, 到 2012/11/19 截止, 結餘 202,632 元 

二. 2012-2013 年度預算提議討論如下，均採實報實銷，且不得挪用。 

1. 系友資料收集工讀金: 今年 20,000 元 

2. 系友會網頁維護工讀金: 今年 20,000 元 

3. 系學會學生學術及教育講習補助: 今年 20,000 元,每人次 2,000 元 

4. 系工程認證實習課工讀補助: 今年 20,000 元 

5. 系參與校外競賽補助 : 今年 80,000 元, 每師每年 10,000 元 

6. 系老師參與教育講習補助 : 今年 40,000 元, 每師每年 5000 元 

7. 系老師參與論文發表補助 : 今年 40,000 元, 每師每年 5000 元 

8. 系研討會及其他學術活動 : 今年 30,000,含 IEET 認證 

9. 系中高級英檢, TOELF, GRE 獎勵 : 今年 30,000 元,每人次 5000 元 

10. 系急難救助金 : 今年 100,000 元, 每人次上限 50,000 元 

11. 英文發展預算: 每年編列預算 20,000 元,支付英文檢定報名費用, 由”系

學生學習委員會”提報, 系主任核定 

12. 英文聽說讀寫輔導材料費, 每年編列預算 20,000元,由輔導老師提報憑證

單據實報實銷 

13. 擴大本會會員情感及關懷會員: 結婚喜慶紅包 2,000 元, 亡故奠儀 2,100

元,肢殘 4,000 元,傷重 2,000 元. 暫行編列 50,000 元 



14. 鼓勵創新研究,專利及科技競賽獎 : 分校際,全國,國際獲獎者,分別予以

獎勵一萬,兩萬及五萬元,比賽獲獎名次第一名得該項獎勵 100%獎金, 第

二名得該項獎勵 80%獎金, 第三名得該項獎勵 60%獎金,佳作得該項獎勵

50%獎金,暫行編列 100,000 元，此項獎勵追認至本學期(2012/08/01) 

15. 今年年度預算總金額為: 590,000 元整，因過去每年執行率約為 35%，故

今年募款金額約為 20 萬元。 

 

臨時動議及建議事項” 

1 . 增加系友會介紹系友就業功能 

 -設立媒合管道, 包括事求人,人求事 

 -預先訪視需要工作的系友 

 -設定媒合條件, 同意就職後,工作於三個月到兩年間不得離職 

 -於系友會網頁增加彈出式視窗,通知系友新增媒合服務 

2. 原則上同意小額捐款, 待查詢後公告 

3. 持續提高系知名度 

 -參加及舉辦活動邀請媒體採訪,擴大宣傳 

 -跨系成果展及邀請高知名度系友及校友（新聞系等） 

4.建立人才及人財庫 

5.下次開會暫訂三個月後,待確定再行通知 

 

工作分配: 

1. 請王明浩學長幫忙系友輔導就業系統設立及網頁彈出式視窗, 詢問小額捐款

機制 

2. 其他理監事請協助募款（今年約需 20 萬）、提供就業機會資訊、提供失業系

友資訊、增加系友參與系友會各項活動。 


